
Hvorfor bruke VISJON og VERDIER ? 
Visjon og Verdier skal bidra til et tydelig fokus på våre medlemmer og på klubbens 

”spilleregler”. Visjoner og verdier skal støtte styret, trenere og spillere i nødvendige 

beslutninger.  

 

Visjon og Verdier skal gjennomsyre alt vi gjør i styre, i lagene, på treningsfeltet og i 

konkurranser. De skal bidra til at alt klubben etablerer egen identitet.  

 

Dette kan vi kun få til hvis alle i styret, lagledere, trenere drives av de samme verdier, 

målsetninger og visjonen..  

 

Visjon og Verdier skaper en identitet til klubben. Grunnlaget må ”eies” av alle. Alle må 

ta ansvar fordette, det må kjennetegner alle våre beslutninger og valg, og gjennomsyrer 

hele klubben. 

  



Hvor skal vi?  

If you don’t know 

where you are going, 

you will end up 

somewhere else…! 



Visjon er…. 



For styrets medlemmer startet det med…. 



Vi signerte på…. 



Klubbens sportsplan…. 

Greipstad Fotball skal gi omsorg gjennom å skape trygghet, trivsel, toleranse og 

tilhørighet for alle spillere i klubben. Spillere gis omsorg ved å få varierte utfordringer og 

meningsfylte aktiviteter. God omsorg styrker spillernes forutsetninger for å utvikle tillit til 

seg selv og andre. 



Hva legger vi i dette…. 
Skape trivsel 

Dette betyr at Greipstad fotball skal være en åpen klubb som legger vekt på allsidighet 

og at alle respekterer hverandre.  Vi skal være «klubben for alle», og skape samhold 

både innad i idrettene og på tvers gjennom holdningsskapende arbeid.  

 



Hva legger vi i dette…. 
 
Utviklende 

Dette betyr at i Greipstad fotball styremedlemmer og trenere opplever selvutvikling ved 

å ha meningsfylte oppgaver. De skal ha rett kompetanse for å gi utøverne et godt 

idrettslig tilbud hvor de opplever mestring tilpasset aktivitetsnivå. Spillere skal få lov til 

å utvikle seg. Greipstad fotball skal være en proaktiv organisasjon som tilpasser seg 

krav og etterspørsel. 

 



Hva legger vi i dette…. 
 
Engasjerende 

Dette betyr at Greipstad fotball fremstår som en klubb det er godt å komme til. Alle 

medlemmer, foreldre, ledere, samarbeidspartnere eller andre skal oppleve at det er 

motiverende å bidra. Det er gleden og motivasjonen som skal gjenspeile all aktivitet. 

 

 



Hva legger vi i dette…. 

Greipstad Fotball skal legge forholdene til rette for at alle skal få oppleve Fotball på en 

positiv og sportslig måte. Vi skal legge til rette for aktiviteter som kombinerer positiv 

sportslig utvikling med gode sosiale og felles kulturelle tiltak. 

Greipstad fotball skal bidra til et trygd oppvekstmiljø og en positiv kultur for  barn, unge, 

voksne og eldre. Vi skal være et inkluderende miljø som bidrar til å skape tilhørighet, 

identitet og fellesskap på tvers av aldersgruppene. 

 

Se bilde neste side – glede…! 



Hva legger vi i dette…. 



I håndboken har vi sagt at…. 



Hva er Verdifokusert tenkning? 
Vi må forvente det samme av oss selv!  

 Beslutninger er alltid basert på verdier/verdigrunnlag 

 For å finne vårt verdigrunnlag må vi ha innsikt i 
klubbens visjon og målsetninger 

 Verdifokusert tenkning kombinert med beslutnings-
analyse gjør det lettere å foreta valg 

 Vi bør alltid spør oss; Hva er verdifullt for hvem? Hva 
er viktig for deg som beslutningstager? Hvorfor? Hvem 
påvirker dette?  



Barn lærer fort på en fotballkamp.  

Er han ikke søt, akkurat som pappa! 



Skal vi nå målet, må vi sikte…. 

Visjon, verdier og klare målsetninger er viktig for å treffe blink! 


